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高校
周刊

持续四个月，扎扎实实走访调查

大学生团队 交出百页乡村改造方案
本报讯（现代金报 | 甬派 记

者 李臻 通讯员 金挺）“改造前，
植物杂乱无序，风格不统一；改造
后，竹林大道拉开入村序幕，竹编
篱笆打造乡村记忆围墙，景观特色
鲜明……”9月8日，宁波城市职业
技术学院旅游学院学生钱奕武将
厚达百页的“东山村乡村提升概念
规划方案”交到奉化区东山村相关
负责人手中，对方看完方案详情，
不住点头称赞，直言这份凝聚大学
生智慧的规划，为村子发展提供了
新思路。

钱奕武是该校会展策划专业
的学生，同时还是个探店博主。今
年9月，学校旅游学院整体迁至奉
化校区——一个文旅资源丰富的
区域。钱奕武提前数月来到周边探
访，一次偶然途经东山村，她立刻
被这个静谧山村的天然气质吸引：
登高望远可见溪口全貌，民宿藏于
山水。她了解到，村里年轻人越来
越少，可村民对传承乡土记忆的愿
望却格外强烈。于是，她发起了一
场以东山村为样本的社会实践，希
望用专业知识助力乡村文旅资源
整合和价值提升。

项目很快得到学院支持。在老
师指导下，她牵头组建了一支跨专
业的“溪口·东山”乡村振兴实践团
队。团队不只包括5名会展策划学

生，还有4名金融服务与管理专业、
1名园林技术专业同学加入，多元
学科背景让这个小分队兼具策划、
金融和景观设计的复合能力。

从六月起，他们一次次走进东
山村。与村支书、乡村CEO座谈，
走访八家民宿和咖啡馆，发布五类
问卷，收回273份村民游客意见，系
统梳理村落的历史、生态、民俗和
文旅资源。为了精准测绘地貌、推
演康养旅居和星空课堂等文旅模
型，他们每天乘坐一个半小时公交
进村，爬竹林、踩泥潭，日行两万
步。

从六月调研、七月测绘、八月
分析，到九月成型，钱奕武和队员
们把一整个暑假留在了东山村。最
终完成的规划方案以“匠心提质，
乐居东山”为主题，提出三大目标：
服务返乡居民、吸引外乡游客、留
住游客心。具体方案包括“以乡村
童年回忆”为灵感的景观设计，以
及涵盖全龄段的文化深植、产业融
合与可持续运营计划。效果图上，
改造前后的对比清晰可见，文化识
别元素融入民宿、咖啡馆和文创产
品，康养课程、星空探秘等项目的
图文呈现精致而扎实。

“拿到这份荣誉，首先是惊喜，更
多的是沉甸甸的责任感。”在颁奖典
礼现场，刚刚接过“公牛优秀博士”突
出业绩奖50万元奖金证书的薛琳琳
博士难掩激动。薛琳琳长期从事旅游
管理领域的教学科研与学科建设工
作，“这笔奖金我计划主要用于后续
课题研究深化与进修学习提升，力争
产出更多高质量、有影响力的教学科
研成果，回馈学校与社会的信任。”她
说。

“教师是教育事业发展的第一资
源，也是学校发展的核心竞争力。设立

‘公牛’系列奖项，就是要通过实实在
在的激励，让优秀教师有获得感、荣誉
感、归属感，激发全体教职工的工作热
情和创新动力。”宁大科院校长陈君静

表示，未来学校将继续以“公牛”系列
奖项为重要抓手，不断优化教师队伍
结构、提升教师专业能力、激发教师队
伍活力。

作为“公牛”高层次人才奖励基金
的设立方，公牛集团董事长阮立平出
席了本次典礼。“从定制化课程群的精
心打造，到省级一流课程的成功认定；
从一批批青年才俊的茁壮成长，到一
位位优秀毕业生在公牛集团的岗位上
崭露头角，这让我们的产教融合事业
不仅仅是简单的资源叠加，而是理念
的共鸣、资源的共享和价值的共赢。”
阮立平表示，未来公牛集团将与宁大
科院在人才培养、科研攻关、实习实训
基地建设等方面开展更深度的合作，
推动产教融合工作持续深化。

产教融合不是简单的资源叠加，而是理念共鸣和资源共享

宁大科院“公牛”奖 优秀教师最高获50万元
9 月 10 日下午，宁波

大学科学技术学院举行

了庆祝第 41 个教师节大

会暨“公牛”系列奖项颁

奖典礼。本次典礼共颁发

奖金 311 万元，表彰在学

术研究、教学实践、社会

服务等多个领域表现突

出的优秀教师，其中最高

单项奖达50万元。

□现代金报 | 甬派
记者 林桦

通讯员 宋超 李珍燕

优秀博士突出业绩奖。通讯员供图

团队成员走进乡村做调研。学校供图

乡村英语教学
变得“生动”起来

新学期伊始，在新疆维吾尔自治

区喀什市第八中学的英语课堂上，学

生们兴致勃勃地进行英语词汇接龙，

笑声与掌声此起彼伏；在湖南省涟源

市七星街镇仙洞中学，英文话剧表演

热闹上演，孩子们不再拘谨，敢于大

声开口说英语；在山东省滨州市惠民

县魏集镇中学的课堂里，学生们纷纷

离开座位，手里举着英文问题卡片，

主动走向同伴，用英语提问和交流。

这一幅幅生动画面，让宁波诺丁

汉大学英语语言教学中心的教师们

倍感欣慰和自豪。

□现代金报 | 甬派

记者 李臻 通讯员 庄静宜

课堂发生变化：从应试到交流

这些课堂背后有一个共同点——英
文教师（艾妮排、赵裕华、魏炳成和李叶）
都是英语语言教学中心暑期乡村教师公
益培训的学员。经过八个月的线上学习
后，暑假里，来自云南、甘肃、贵州、四川
和陕西等地的二十余位乡村教师来到宁
诺校园参加了为期五天的线下研修。

来自湖南涟源一所偏远中学的李叶
老师对这次培训感触尤深。

李叶是一位“半路出家”的英语老
师，因为培训中的外教示范课堂、线上研
讨与同伴论坛，让她得以系统纠正发音、
提升语言能力。同时，受示范课堂的影
响，她还革新了自己的教学方法——用
角色扮演替代单一的语法讲授，并把歌
谣改编、分级阅读等游戏化教学带进课
堂。课堂中，她还开始用简单的心理干预
技巧，例如肢体语言和分层提问，保护并
唤起学生的学习动力。

“学生敢开口了，合作意愿也明显提
升。曾经因听不懂而选择沉默的孩子，如
今把英语当成一扇通向外面世界的窗。”
李叶说，“八个月的线上学习加上暑期的
线下研修，让我一边尝试一边看见课堂
变化，我也将这些方法分享给了更多同
事。”

多维度支持，助力乡村教育

除了系统的线上结合线下的教学培
训外，公益项目组成员在与乡村教师反
复交流时发现，他们还面临教材短缺、教
学资源有限、心理调节等方面的挑战。

基于这些真实需求，项目组重视教
师个体成长支持和心理关怀，帮助他们
在压力下重建教学信心。

例如，此次培训一方面增加了AI辅
助工具的教学，帮助老师快速生成教案
雏形，减轻备课负担；另一方面增设了

“教练课程”，围绕教师的职业成长与心
理支持，陪着老师梳理课堂经验、提炼可
行做法，并鼓励他们敞开心扉交流，从而
更清晰地把握教学方向。

乡村教师公益培训项目的协调人陈
静宇表示，未来项目将深入乡村一线开
展实地培训，并建立区域教师互助小组，
推动经验分享，帮助乡村教师突破当前
困境，从“一粉笔一课本”的孤立课堂，迈
向资源互通、方法科学、以学生发展为核
心的现代教学。

宁诺暑期乡村教师公益培训的教学
实践，正从原本几十平方米的小教室逐
步扩展到更广阔的乡村课堂。


