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4月19日，全国托

幼行业产教融合共同

体宁波幼儿保育（托

育）专业产教联合体

在 宁 波 外 事 学 校 成

立，首批成员单位有

40 多家。这是宁波加

快公共托育服务供给

侧改革背景下，应运

而生的一个产教联合

体，旨在推动我市幼

儿保育、婴幼儿托育

服务高质量发展。

□现代金报 | 甬派
记者 王伟 通讯员 桂盼

培养高质量保育托育人才

甬城40多家单位组建产教联合体

参加此次联合体成立活动的，
除了保育（托育）人才的培养方，即
中高职院校外，还有人才需求方，
即幼儿园和社会托育机构等。

海曙区启文幼儿园教育集团
总园长金虹青告诉记者，启文幼儿
园自2022年开设托班，招收2-3
岁的孩子，两年来，每年招收1个
班20人。

金虹青介绍，开设托班是因为
随着生育政策的变化，幼儿园有了
空余学位，同时家长有托育的需
求。托班的老师需要具备教师资格
证、育婴师资格证和保育员资格证

三张证书，幼儿园增加了对教师保
育方面的培训，让她们在原有学前
教育的基础上，具备照顾小年龄孩
子的知识和能力。

“随着社会的发展，未来公办
幼儿园托班可能进一步扩容，或者
招收的孩子年龄继续下延（目前幼
儿园托班年龄为2-3岁），为此，教
师需要接受更加专业的培训。作为
联合体的成员，我们可以对接更多
这方面的资源。”金虹青说。

来自宁波市教育局的统计，
2023年宁波全市1200多个幼儿
园园区中，开设托班的有400多

个，占比超过了34%。除了幼儿园
之外，开设托育服务的还有社会机
构、企事业单位自建、社区统筹等
多种方式。海曙区卫健局的数据显
示，截至今年4月，海曙区常住人
口106.53万人，共有备案托育机
构115家（其中社会办托育机构26
家，幼儿园托育 89 家），提供托位
4371个。

海曙区卫生健康局党委委员、
副局长陶鹏说，当前，托育服务存
在托育人才匮乏、群众托育理念转
变较慢、托育供需不平衡等矛盾问
题，需要逐一破解。

当天，参加了联合体成立仪式
后，参与活动的幼儿园、托育机构、
中职学校和高职学校负责人还参
观了外事学校的幼儿保育数字化
虚拟仿真实训基地，这是该校去年
底投资新建的。

在这个实训室中，学生或者受
培训者通过仿真教学与实训软件
配合智能仿真婴儿的照护实训，能
够直观了解到0-6岁婴幼儿的生
理和心理发育特点，掌握婴幼儿生
活照料、护理及教育等方面的基础

理论知识及技能。同时，利用幼儿
保育综合技能虚拟教学平台及VR
眼镜应用教学，学生可以更加了解
未来的工作岗位和任务。

宁波外事学校校长余开颖介
绍，智能仿真婴儿让实训在更加
真实的情境下进行，可以模拟婴
儿在饿了、尿了等不同情景下的
哭声，让学生听到喂奶拍背以后

“咕咚”的吞咽声，以及开心的笑
声等。

“相比学前教育，幼儿保育涉

及的幼儿健康、卫生类照护增多，
因此增加了学生未来的就业宽
度。”余开颖还介绍，去年，全国职
业教育技能大赛中职组和高职组
都第一次出现了幼儿保育和托育
的赛项。“以赛促教，以赛促学，这
也说明了提升保育（托育）教育水
平的社会需求。”

“这两年，学前教育专业教学
往下拓展，在我看来，托育人才还是
缺的，对于这个专业的学生来说，学
习的内容会拓宽。”余开颖说。

仿真实训，让专业学习更加真实

幼儿园开托班，教师有更多培训需求

伴随着生育政策的调整，近年
来，婴幼儿保育（托育）服务越来越
受到社会的关注。2021年-2023
年，浙江省政府连续三年将托育工
作列为民生实事任务范畴强力推
进。2024年，宁波市民生实事项目
中也要求，当年全市新增婴幼儿托
位1500个。

在这样的背景下，宁波职业教
育这几年在学前教育、幼儿保育和
婴幼儿托育人才培养方面做出了
积极的应对。

这是三个紧密相连，又有所区
别的专业，主要区别在于服务对象
有所不同。一般而言，学前教育面
对的是3-6岁幼儿，幼儿保育面向
的是0-6岁婴幼儿，托育面向的则
是0-3岁婴幼儿。因此，在专业教

育上面，相比学前教育，保育和托
育增加了婴幼儿照护相关内容，包
括了婴幼儿营养与保育、意外伤害
预防与急救处理等基本知识。

在宁波城区的中职学校中，外
事学校和古林职高多年来开设有
学前教育专业。2022年，古林职高
新增婴幼儿托育专业，2023年，外
事学校招生简章中原本的学前教
育专业变成了学前教育（幼儿保
育）专业，两所学校分别增加了保
育（托育）方面的专业培养。各区
（县、市）中职学校同样面对社会需
求做出了积极的调整，余姚市职业
技术学校2023年新增了婴幼儿托
育专业。

全国托幼行业产教融合共同
体理事长陈洪秋表示，人口出生

率下降对托幼行业来说有巨大压
力，也存在很大机会，因为家长对
高质量托育服务有了更多要求，
所以关键是推动高质量托育人才
的培养。而全国托幼行业产教融
合共同体和宁波幼儿保育（托育）
专业产教联合体的先后成立，就
是希望通过构建托幼产业云学
院、数字化教学资源、中高职贯通
的虚拟教研室等，实现保育（托
育）教育的课程融通、师资融合、
人才共育。

宁波外事学校党委书记戴文
军也表示，联合体的成立，旨在探
索宁波市域现代职业教育体系新
模式，聚焦协同培养幼儿保育与婴
幼儿照护服务人才，助力托幼行业
一体化和高质量发展。

从学前教育到保育托育，人才培养有变化
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仿真实训体验。

浪漫樱花节上

中职学生
助农活动多

本报讯(现代金报|甬派 记者 王
伟 通讯员 顾小慧 袁亚南)樱花开
灿若云霞，樱花落满地成诗。4月19
日，海曙区章水镇海拔 700多米的
杖锡樱花园里，中国宁波四明山杖
锡樱花节如约而至。在这一场樱花
助农活动中，活跃着一群学生的身
影，他们来自宁波市四明职业高级
中学。

直播电商专业的同学实时记录
并直播活动现场的精彩瞬间，让更多
的人感受现场氛围，并推广各具特色
的樱花衍生产品。

园林园艺专业的同学精心布置
了与樱花主题相呼应的园艺景观，在
樱花树下举办茶会，优雅演绎中国传
统的茶道艺术，邀请观众品尝一杯春
意浓浓的香茗。一系列精巧细致的微
景观作品也吸人眼球，美景浓缩于方
寸之间，包含了山水林泉、花草树木
的万千气象。

无人机专业同学的参与，为活动
增添了一抹科技与自然相融合的独
特魅力，他们从全新的视角记录和展
示樱花盛开的壮观景象。

园区内樱花随微风摆动，一片春
意盎然。身着古风汉服的四明学子
穿梭于花海之间，宛如从古代穿越
而来，吸引了摄影爱好者和短视频
平台的大V博主们，他们纷纷举起
手中的相机和手机，记录下融合了
古典与现代美的瞬间。“人面应花
颜，裙袂舞春风”的古风感，对赏花
游客也是一场惊喜。

近年来，四明职高利用特色专业
构建了“六方共振”的乡村振兴联合
服务模式，一系列助农服务活动的开
展，也让同学们看到了扎根农村的广
阔前景。“希望这批活跃在田间地头
的职业技能人才能成为章水乡村振
兴的‘金种子’，激活乡土文化的魅
力，为乡村特色产业注入活力。”校长
刘平说。

四明学子穿梭于花海之间。


