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A03 城事

“甬舟爷爷”的故事
让观众再次湿润了眼眶

活动现场，一段2026年度上半年《天天正能量》十大亮点
VCR，把那些温暖瞬间重新拉回眼前。

82岁的“甬舟爷爷”陈阿重的故事，让现场不少人悄悄抹了
眼泪——每天凌晨4点多起床，辗转公交与客运班车，跨过跨
海大桥，从舟山赶到宁波，只为赶上李惠利医院ICU每天仅有
的半小时探视时间，见一见病重的76岁老伴。一位老人的坚
守，最终化作了一座城、两地人的爱心接力。医院破例调整探
视时间，交通部门开通免费通道，陌生网友捐款捐物……善意
从四面八方涌来，没有任何人组织，却自然而然发生了。

最初发现并全程跟进此事的宁波晚报记者陆麒雯登台，讲
述报道背后的故事。“这是我第一次向大家讲述这则新闻背后
的故事。”她说，最初采访陈老伯，只是想记录一份平凡夫妻的
真挚爱情，可后来见证的，是无数普通人的向善而行。“记者的
笔尖不仅是记录事实，更是传递微光、汇聚暖流。宁波是一座
大爱的城市，我会继续发现感动，挖掘更多藏在市井烟火里的
感人故事。”

两件岁月信物
诉说着数十年如一日的初心

活动下篇，2026年上半年度“镇海好人”和“宁波好人”依
次登台领奖。他们身份不同、岗位各异，却共同拥有一颗善良
而坚定的心。

两位模范的分享尤为动人。章剑波讲述了陪伴炼化人
一路走来的四代板房故事——“工程在哪里，板房就在哪
里。”2007年，建设者在“豆腐脑”一样的滩涂上搭起百万吨
乙烯工程指挥部，在板房里攻克无数技术难关。2021年镇
海基地一期建设期间，3000多名建设者驻守板房、打地铺、
吃盒饭，以22个月的速度创下“镇海奇迹”。从简陋板房到
智慧指挥中心，四代板房的迭代，正是宁波石化产业从追赶
到领跑的缩影。

李永军从2001年入职至今的工作笔记，厚厚一摞。翻开一
本，是早年海岛农网改造的艰辛——靠肩膀扛、用双手干，一步
步搭建起最初的电力网架。再翻一本，是2019年到2021年海
岛电网的蜕变——供电线路从8条增至22条，供电可靠性提升
至99.9981%，整体供电能力提升两倍以上。一本小小笔记本，
承载了20余年的坚守，也见证了海岛电力从薄弱到强劲的跨越。

访谈尾声，章剑波说：“用心之处，尽是繁花。”李永军说：
“所有脚踏实地的付出，终会收获价值。”两人数十年扎根一线，
用坚守与热爱，诠释了新时代建设者最动人的底色。

记者 朱琳/文 蒋晗炘/摄

助人为乐（6例）

陈德明 江北区甬江街道朱家社区居民
周斐尔 浙江东方职业技术学院实训教师
罗成庆 镇海区人民法院干部、“10+1助学”

公益平台发起人
郭云峰 浙江云达铝业有限公司总经理
林秋霞 宁海县“溯缘寻亲团”负责人
刘丽君 高新区贵驷街道贵驷社区志愿者

见义勇为（6例）

杨 毅 淘宝闪购外卖骑手
钱贤辉 国网宁波市镇海区供电公司

镇南供电所员工
毛信平 奉化区岳林街道新鲍村村民、

宁波市奉化浩博阀芯有限公司总经理
杨栩鉴 宁波尹球五金制造有限公司检验员
张益波 中国电信慈溪分公司

周巷镇东公众支局社区经理
倪芷晴 宁海县兴圃社区居民

诚实守信（5例）

张俊涛 宁波轨道交通5号线
鄞州区政府站安检员

黄开通 余姚市肖东第二小学足球教练
潘常跃 宁海县市场监督管理局退休干部
施锡曹 象山县石浦镇昌桥村村民
陈金凤 宁波前湾新区志愿者协会副秘书长、

湾之福志愿服务队负责人

敬业奉献（8例）

李 岚 宁波甬城历史文化研究所副理事长
戴光麒 宁波镇海港埠有限公司

电气主管、高级工程师
刘 明 宁波东方电缆股份有限公司重点实验室

副主任，助理工程师、高级技师
刘厚先 奉化区人民医院泌尿外科主任、

外二党支部书记
李明明 京东秒送余姚姚东站副站长
周 烽 慈溪技师学院教师
李 敬 宁波兴业盛泰集团有限公司

总工程师、高级钳工
储吉江 宁波双林模具有限公司技术主管

孝老爱亲（5例）

周齐旺 宁波思明汽车科技股份有限公司
计件工人

陈赛芬 北仑区白峰街道下阳村村民
陆桂娥 鄞州区咸祥镇里蔡村村民
蒋伟其 奉化区江口街道蒋葭浦村村民
章德元 象山县鹤浦镇鹤进村村民

向身边的平凡英雄致敬
2026年上半年度“宁波好人”名单揭晓

东部新城试点
无人驾驶扫路机作业

近年来，随着城市精细化管理要求
持续提升，环卫工作面临作业标准升级
与人力资源趋紧的双重压力。如何以科
技手段赋能城市治理，成为管理部门重
点关注的方向。近期，东部新城城市管
理中心试点引入无人驾驶扫路机，积极
探索“无人驾驶”环卫作业新模式，为辖
区精细化管理注入新动能。

广场内部道路交错、宽窄不一，零星
垃圾分散，传统保洁模式高度依赖人工
步行巡查和反复巡捡，既耗费精力，效率
也难提升。无人驾驶扫路机则展现出明
显优势：依托多传感器融合感知与智能
决策系统，在复杂路况下连续作业游刃
有余，对行人和车辆的避让反应灵敏精
准。清扫效率高，能有效缓解了人员紧
张压力。配合无人基站，扫路机可实现
自动充电、加水、倒垃圾，全流程无人干
预，基本满足全天候循环作业需求，大幅
减轻日常保洁压力。

管理效能同步提升。通过智能云控
调度平台及手机App，管理人员足不出
户即可远程下达作业任务、规划清扫路
线，并实时查看车辆电量、水量、运行位
置及垃圾箱满载状态。原先需要现场巡
查的环节，现可在后台一键掌握。例如
落叶季前后，经常需安排多名保洁员突
击清扫，现在通过平台提前设定作业线
路，无人扫路机可以在多时段自动上岗，
短时间内完成全覆盖清扫，路面恢复整
洁的效率大幅提升，精细化水平与响应
效率明显改善。

此外，无人驾驶扫路机纯电动低噪
的设计，降噪环保，作业时间更加灵活，
尤其适合人群密集的广场、公园等日间
不便大规模人工作业的场景。东部辖区
广场内人流量大，游客较多，人工清扫不
仅影响游客通行，保洁效果也因避让行
人而打折扣；引入无人扫路机后，可灵活
安排在人流相对稀少的清晨或午间时段
作业，既不影响市民休闲体验，又保障了
全天候的保洁质量，有效填补了传统大
型设备难以覆盖的作业盲区。

下一步，东部新城城市管理中心将
持续跟踪评估运营数据，结合辖区实际
拓展应用范围，以科技之力推动城市治
理更加高效、智慧、精细。

记者 边城雨 通讯员 叶屹 文/摄

无人驾驶扫路机。

一座城市的温度，藏在平凡人的善意里。8月21
日，“爱心宁波 尚德甬城”宁波市道德模范与身边好
人交流活动暨2026年上半年度“宁波好人”发布活动
在中石化宁波镇海炼化有限公司（镇海炼化）举行，
300余人齐聚一堂，共同见证这场关于善意的相聚，
向平凡英雄致敬。

2026年上半年度
“宁波好人”名单

20262026年上半年度年上半年度““宁波好人宁波好人””发布现场发布现场。。


