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A05A05 城事

现场咨询环节，各军队院校和政
审、体检等摊位前都围满了考生与家
长，大家问得十分仔细，包括专业要
求、身体素质要求、未来发展等。记
者看到，有考生甚至带着自己的体检
报告，对于不太确定的地方，一条条
向医生咨询。

记者采访了多名前来咨询的考
生，发现他们想要报考军队院校的原
因各不相同，共同的是，为了这个目
标，都努力了很久。

来自效实中学的女生张同学，目
标是成为一名军医，所以她咨询的重
点是陆军军医大学。她告诉记者，母
亲是一名海军军官，虽对她管得并不
多，但母亲身上自律的品格对她影响
很深，“相比自由散漫的状态，我更喜
欢纪律严明的生活，那样很有规划，
也令人安心。”

同样受家人影响的还有浙江省八
一学校（宁波外国语学校）初三的沈同
学，虽然才初三，但他在现场咨询了很

长时间。“这个活动就在我们自己学校
举办，过来很方便，既然有这个平台，
我就想先来了解一下，为高中三年做
一些规划。”沈同学的父亲也是一名海
军军官，从小耳濡目染之下，他也萌生
了报考军队院校的志向。

也有相当一部分学生的军旅梦
想是成长过程中受影视或文学作品，
甚至是新闻报道的影响而形成的。
来自鄞州高级中学的谢同学说自己
从小就有一个当兵梦，大概是受了文
学作品和新闻报道的影响。为了实
现这个梦想，她高中阶段在身体素质
的锻炼和文化课的学习上都十分努
力。“我会经常去做跑步等运动，锻炼
自己的身体，我的单杠成绩达到了男
生满分的水平。”谢同学笑着说。她
知道女生在报考军队院校方面相比
男生难度更大，因为招生人数实在太
少了，“为此，我在学习上努力突破自
己的上限，希望能达成自己的目标。”

记者 王伟 张培坚 文/摄

“浙里军校日”现场火爆

18所军校今年
在浙招生394人
6月 14日，第二届浙里军校日暨军事院校招生咨询活动在浙江

省八一学校（宁波外国语学校）如期举行。2026年在浙江招生的军
事院校和政审、体检单位齐聚，为全省有志逐梦强军的高考生搭建一
站式咨询平台。

18所军队院校今年在浙招生394人

活动中，来自国防科技大学招生
处的苏老师为考生及家长朋友带来
了军队院校招生政策讲解。今年，全
军22所军队院校中，有18所在浙江
招生，计划招生394人，其中男生357
人，女生37人。依托国防科技大学，
今年全军新增两个本科专业，分别是
马克思主义理论和思想政治教育，均
要求选科政治。

想要报考军事院校，考生需要过
“三条线”。

第一条线是特殊类型招生控制
线，即考生高考成绩需达到特控线。

第二条线是军检线，根据军队院校
招生计划数和报考军队院校考生的成

绩来划定，一般划到招生计划数的4倍。
第三条线为投档线，普通高校按

招生计划数100%比例投档，军校按
招生计划数120%比例投档。

达到军检线的同学，还需要经过
政审、面试和体检等环节。

志愿填报方面，考生可填报5所
军校，每所学校6个专业，共30个顺
序志愿。军队院校招生为提前批次
招生，即便没有被录取，也不影响后
续普通批次招生。

来自国防科技大学3名优秀学生
的现场分享，让大家对军队院校的学
习、生活、考研保研等方面，有了更加
具体的了解。

不同的军旅梦与同样的青春热望

宁波自2021年正式启动保
障性租赁住房（以下简称“保租
房”）筹建工作以来，截至去年年
底，累计筹建房源超 21.4 万套
（间），其中已投用超 14 万套
（间），惠及新市民、青年人约28.5
万人；累计16个项目落地共建青
年人才驿站，为来甬求职就业的
青年人提供最长15天的免费居
住服务。

日前，浙江省住建厅、共青团
浙江省委公布全省首批青年安居
试点项目，总计42个入选项目，
宁波占据6席。

从全市21.4万套保租房房源
的“硬供给”，到16个共建青年人
才驿站的“软着陆”，再到6个青年
安居试点项目的“深探索”，宁波
保租房正从前期筹集建设上“量”
的积累，进阶收获运营成效、服务
模式上“质”的肯定，并正迎来一
个再提质、再升级的重要契机。

本次全省范围开展青年安居
项目试点工作的总体要求明确，
坚持“存量优先、轻量改造、务求
实效”工作原则，选择基础条件较
好、设施配套完善、青年群体集聚
的青年租赁项目开展试点。同
时，有建设模式、空间利用或服务
内容任一方面创新亮点的项目，
可优先纳入试点。

宁波首批入选的6个青年安
居试点项目，均为已投入运营使
用的保租房项目，分别分布在海
曙区、镇海区、北仑区、鄞州区、奉
化区和前湾新区六地，或位于宁
波中心城区，或位于重要产业园
区、重点建设片区等青年集聚区
域，周边医疗、教育、文体、交通等
公共配套服务相对完善，总共涉
及房源超5000套（间），户型面积
从30平方米以下到60平方米以
上不等。

据了解，在前期建设运营中，
这6个项目已初具各自特色。比
如——

镇海星寓·未来店，是“科创
镇海·人才金港”工程的重要配套
之一，配套有3000平方米社区服
务中心，推行"主理人计划"，引导
租客运营兴趣社团。

鄞州城投橙寓·江南社区，采
用装配式装修，绿色建筑三星级，
通过打造社群“涟漪计划”，已形
成“日日有活动、周周有亮点、月
月有主题"的常态化社群运营模
式，同时落地“青年人才驿站”，为
符合条件的来甬青年人提供最长
7天“免费住”。

海曙欣寓·云璟里，除有“青
年人才驿站”提供“7天免租”外，
还有“OPC 人才公寓”提供最长
180 天免租优惠，以及 OPC 共享
办公室可供免费使用。（OPC 全
称“One Person Company”，即

“一人公司”）
奉化区人才公寓建设项目，

专门为高层次青年人才量身打
造，整个青年社区采用先进智能
化管理系统，为住户安全与便捷
保驾护航。

北仑区青年创业创新大厦，
“青年北仑同心荟”综合体已正式
落户，集展陈展示、联络联谊、孵
化培育、社会服务和会议交流等
功能于一体，聚焦青年社交场景
的打造，同时社区集聚“科技创
新”“文化创意”和“青年创业”三
大要素，为青年创业创新提供活
力品质空间。

前湾新区海达园，则是本次
宁波入选试点项目中社区规模最
大的一个，毗邻吉利极氪工厂、上
汽大众等重点企业，构建了“欢
寓”“欢集”“欢途”三位一体的产
品体系，精准适配青年群体租住
生活需求，同时也有“青年人才驿
站”为来甬求职、考察的青年人提
供短期免费落脚服务。

接下来到今年年底前，入选
的青年安居试点项目将在专家团
队“一对一”帮扶下，通过功能植
入、资源注入、机制创新，打造适
应青年群体需求的居住、生活、社
交、就业创业、治理等5大场景，
形成一批青年群体“住得起、住得
好、能成业、有活力”的青年安居
项目，并提炼形成可复制、可推广
的经验做法，由点及面擦亮“甬有
安居”和“浙里城市·青年安居”的
金字招牌。

记者 徐露清 通讯员 潘国东

宁波6个保租房项目
入选全省首批青年安居试点

宁波入选全省首批青年安居试点的6个保租房项目

所在区域

镇海区

鄞州区

海曙区

奉化区

北仑区

前湾新区

项目名称

星寓・未来店

城投橙寓・江南
社区

欣寓・云璟里

奉化区人才公寓
建设项目

北仑青年创业
创新大厦

海达园

建设单位

宁波明洲投资集团
有限公司

宁波城投置业有限公司

宁波浙电房地产开发
有限责任公司

宁波市奉化区惠诚
开发建设有限公司

宁波经济技术开发区
天茂建设开发有限公司

宁波海创集团有限公司

运营单位

宁波市明洲星寓企业
管理有限责任公司

宁波橙寓商业管理
有限公司

宁波市海卓商业管理
有限公司

宁波市奉化区惠政
物资经营有限公司

宁波仑港冠寓商业
管理有限公司

宁波杭州湾新区海创
实业有限公司
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