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上午9点，宁波市人力资源大厦
招聘大厅内人流涌动，现场招聘企业
的摊位满满当当，求职者络绎不绝。

记者看到，求职者中有的边走边
浏览招聘展架的信息，有的排队等候
对接，有的坐在摊位前与企业工作人
员深入交流。不少企业工作人员忙得
不可开交，一边收取简历，一边进行交
流记录。

“我家人在宁波工作已经七八年
了，现在我也想在宁波找份工作，这里
宜居宜业，我很喜欢这座城市。”今年
毕业的朱同学来自江西，“我学的是小

学教育专业，完全对口的岗位虽然不
多，但跨专业也可以尝试。上午已经
对接了好几家单位，希望自己能成功
找到心仪的工作吧。”

“这次我既为自己也为女儿找工
作，我离开了之前所在的公司，现在想
找一份新工作；女儿今年毕业也要就
业，我也顺便帮她探探行情。”李女士
手里捧着一沓厚厚的简历说，“今天来
的招聘公司挺多，岗位种类也比较丰
富，有些技术类岗位的薪资待遇还不
错，我一上午投了十来份简历。”

本次活动以“健康漫步+趣
味团建”为核心，创新将休闲运
动与团队协作相结合，既贴合新
时代女性对健康生活的追求，也
通过互动协作拉近彼此距离，增
强辖区女性的归属感与凝聚
力。这正是福明街道妇联立足
女性需求，搭建交流平台、丰富
女性生活的生动实践。

活动中，专业教练带领大
家开展热身运动，拉伸、扭转、
跳跃，简单而有力的动作，让现
场氛围迅速升温，大家精神饱
满、活力十足，脸上洋溢着自信
的笑容。

热身结束后，春日Citywalk
率先开启，东部新城生态走廊绿
道环湖一圈的路线，将自然美景
与健康运动完美融合，队员们结
伴而行，步伐轻快，一边欣赏沿
途春日景致，一边交流生活与工
作心得，欢声笑语洒满绿道。

随后，趣味团建打卡环节精
彩上演，“趣味颠球”“合力搭建”

“珠行万里”三个关卡依次展开，
各队伍分工协作、默契配合，现
场氛围热烈而有序。

“趣味颠球”中，大家同心协
力控制鼓面，让小球稳稳跳动，
考验着队员间的节奏与配合；

“合力搭建”里，队员们集思广
益、互帮互助，用有限的道具搭
建起“梦想桥梁”，展现着女性的
智慧与担当；“珠行万里”中，大
家手递手传递管道，让小球平稳

前行，每一次传递都是一次信任
的交接，每一次成功都是团队协
作的成果。

赛场上，没有年龄的界限，
只有并肩作战的伙伴和全力以
赴的热情，大家在欢声笑语中
释放压力，在协作比拼中凝聚
力量。

一场活力满满的健康派
对，不仅是对女性的节日致敬，
更是福明街道深耕女性服务、
凝聚巾帼力量的生动实践。近
年来，福明街道妇联始终坚持
以女性需求为导向，立足“引
领、服务、联系”职能，不断创新
活动形式、丰富活动内容，从技
能提升到权益维护，从文化娱
乐到健康服务，全方位为辖区
女性搭建成长平台、破解生活
难题，让妇联真正成为女性的

“贴心人、娘家人”。
此次活动不仅让辖区女性

在运动中收获了健康与快乐，在
互动中增进了友谊与默契，更
凝聚起一股强大的巾帼合力。
未来，福明街道将继续聚焦女
性发展，持续优化女性服务，搭
建更多交流展示、成长提升的
平台，引领辖区广大女性以更
健康的体魄、更饱满的热情、更
昂扬的姿态，为福明街道高质
量发展注入源源不断的“她力
量”。

记者 马佳威
通讯员 刘钰沁 文/摄

150家重点企业推出3000余个岗位

鄞州新春招聘会掀起“就业热”

“健康漫步+趣味团建”
鄞州福明这场活力派对
为“她”解锁健康新方式

“今天，让我们暂时放下忙碌，卸下疲惫，在运动中感受快乐，
在互动中凝聚力量！”3月4日，鄞州区福明街道举行“三八”国际
妇女节活力健康派对，来自该街道的各级妇联执委、新兴领域女
性等140名代表齐聚一堂，以运动为媒，在欢声笑语中展现福明
女性的健康风采与奋进姿态。

元宵节刚过，就业招聘市场就掀起“热潮”。3月4日，“乐业鄞州·就
业促富”2026年度春风行动暨就业援助季系列招聘会（综合类专场）在
宁波市人力资源大厦拉开帷幕。当天共有150家重点企业推出3000余
个岗位，吸引近3000人入场，482人达成初步意向。
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招聘会现场还同步设立了就业政
策咨询专区，将公共就业服务延伸至
招聘场景中。工作人员围绕就业补
贴、劳动权益保障等政策进行解读，提
供从简历指导、职业建议到社保权益
答疑、劳动维权指引等全流程服务，帮
助求职者防范求职用工风险，让求职
者在找工作的同时了解政策保障、守
护自身权益，提升就业信心。

本次招聘会共有150家重点企业
带来3000余个岗位，不仅有智能制造
等“硬核”实业，更有外贸跨境、智慧养
老等“风口”赛道。作为“乐业鄞州·就
业促富”2026 年度春风行动的重头
戏，这不仅是一场人与岗的对接，更是

一次产业风向的集体亮相。
“为了办好这场综合类新春招聘

会，我们提前精心筛选了一批鄞州区
的优质企业，推出不同层次、多样化的
岗位，以满足更多普通求职者的就业
需求。”鄞州区就业管理中心相关负责
人表示，当前正值节后企业复工复产、
用工需求集中释放的窗口期，也是劳
动者求职流动的黄金期，鄞州区人社
部门通过集中组织、精准推送、广泛宣
传，提高岗位触达率和活动到场率，实
现岗位供给与求职需求的高效对接。
接下来，鄞州区还将陆续开展一系列
新春招聘活动。
记者 陈善君 通讯员 邹泽舜 文/摄

就业服务到位，提升岗位触达率

作为综合类专场招聘会，本次招
聘面向的就业人群较为广泛，既有需
要高学历的软件工程师、企划管理等
岗位，也有大量注重实操能力的技工
岗位，还有对年龄要求相对宽松的保
安、环卫等岗位。

记者注意到，现场求职者中，既有
年轻人，也有不少二次就业的中年
人。可以说，这场招聘会适合不同年
龄层次的求职者前来寻找机会。

“我们一上午收到了十来份简历，
电商兼职主播的岗位特别受欢迎，很
多年轻人来报名。”宁波凯源国际贸易

有限公司招聘负责人朱女士表示，“我
们公司是做贸易的，这些年也通过电
商销售产品。我们发现很多电商主播
喜欢兼职，这样比较自由灵活，因此我
们也按时薪招聘兼职主播，报名的人
很多。”

“这次来应聘的人数超出了我们
的预期，特别是保安、保洁岗位的对接
人数较多。”恒创商业管理公司招聘负
责人说，“我们公司从事商业管理，人
才梯队覆盖老中青三代。年纪稍长的
求职者想做保安、保洁的比较多，一上
午就有十几名应聘者报名。”

岗位层次丰富，满足不同群体需求

喜欢宁波，省外青年来甬求职
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招聘会现场招聘会现场。。

活动现场活动现场。。


