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今年市两会，市人大代
表、宁波技师学院教师徐容
平带来了一份关于进一步深
化城市人文关怀的建议。

徐容平留意到，一是现
有人文关怀辐射领域存在

“盲区”，如公共场所保洁员
休息条件简陋，仍存在依托
厕所隔间休憩的情况；二是
人文关怀服务体系碎片化，
全市外卖小哥、网约车司机
等新就业群体总量超12万
人，虽然已有“红色方向盘”

“甬爱e家”“小哥驿站”等载
体，但仅覆盖部分区域，且缺
乏权益咨询、心理疏导等针
对性服务，职业发展支持体
系不完善；三是载体赋能机
制尚未形成，目前站点的使
用实效评估还未成体系，长
效运营监管体系仍有待进一
步完善。

为此，他提出了一系列
建议：

聚焦新就业群体发展需
求，打造全链服务“生态
圈”。规范休息区建设标准，
减少或避免使用卫生间隔断
或工具间作为临时休息场所
的情况。优化服务站点布局
与功能，结合公共环卫岗位
人员的作业路线、垃圾中转
站分布、外卖配送网格、网约
车停靠热点及“七彩惠民路”
覆盖场景，科学增设休息站
点；每个站点增设新就业群
体权益保障咨询、心理疏
导、劳动关系调处、法律援
助等线上热线服务，引入快
递寄存、健身器械、休闲阅
读等增值服务，打造集“休
憩、服务、社交”于一体的综
合服务空间。

聚焦长效运营机制建
设，绘就人文关怀“暖底
色”。建议设立基层劳动者
人文关怀专项基金，用于站
点建设、设施更新等。同时，
服务站点增设“宁波文化
角”，融入本土文化与氛围营
造。鼓励青年志愿者、企业
员工参与站点服务和关爱活
动，形成“政府主导、社会协
同、全民参与”的良好格局，
让温暖成为宁波的城市底
色。 记者 王伟 文/摄

如何让更多青年奔“甬”
而来，扎根成长？市人大代
表、宁波7号梦工场产业园
负责人孔阳飞提出，要构建
让青年敢闯、想闯、能闯的城
市生态，让宁波成为青年逐
梦的“优选项”。

在孔阳飞看来，这一目
标的落地，核心是要打造青
年真正需要的成长舞台。

孔阳飞建议，要进一步
整合资源，给青年搭好心坎
里喜欢的平台，比如借力三
江六岸的水韵、郊野公园的
绿意，打造一批滨水型、郊野
型的户外社交打卡地，让创
意在自然与城市的交融里

“冒泡泡”；也可以紧跟城市
更新的步伐，把老旧楼宇、闲
置厂房改造成低成本的“双
创”乐园，增设开放式的交流
场地，将创业门槛降到青年

“踮踮脚就够得着”。
“青年愿意来，关键要留

得住心。”孔阳飞直言。宁波
作为“学霸之城”，如何让甬
籍学子返乡发展，成为当下
亟待破解的关键命题。对
此，他建议要以暖心举措做
好“以情留人”的文章，一方
面建立精准高效的甬籍学子
信息库，推出集成政策咨询、
实习对接、交通文旅等多重
权益的“宁波学子卡”，用满
满的诚意拴住学子的心；另
一方面，在北京、上海、杭州
等甬籍学子集中的城市设立

“人才驿站”，依托商会开展
政策推介、校企对接等活动，
寒暑假常态化“返家乡”社会
实践，让学子真切感受到“家
乡舞台同样精彩”，为返乡发
展筑牢深厚情感联结。

“青年需求多元，城市发
展就得精准呼应。”孔阳飞建
议，以“15分钟就业服务圈”
为抓手，嵌入式布局就业服
务站点，打通从需求排摸到
岗位对接全链条帮扶通道，
助力青年高质量就业创业。
更要拓展青年参与城市治理
的渠道，让青年智慧融入城
市发展各环节，真正实现青
年与宁波的双向奔赴、共荣
共生。
记者 石承承 崔引 文/摄

城市更新不仅让基础设
施和老旧建筑“改头换面”，还
让大家享受到因此带来的幸
福感。迈入“十五五”开局之
年，宁波城市更新如何在纵深
推进中持续“上新”？如何让
城市更新工作更精细、更可持
续、更贴近人心？

市政协委员、宁波地铁产
业工程有限公司产业工程顾
问尹向红聚焦的正是城市更
新从“规模推进”到“提质增
效”的关键转变。

她认为，宁波作为全国城
市体检和城市更新的“双试
点”之城，在城市更新方面已
形成了较好的实践基础，不仅
推动了城市面貌的持续改善，
更在探索片区综合更新等方
面积累了宝贵经验。

在肯定成绩的同时，尹向
红更关注当前面临的挑战。
她指出，目前工作中仍存在一
些需要破解的难题。

“比如，如何加强统筹？
如何在开发中更好地保护和
活化历史文脉，而不仅仅是商
业租赁？又该如何真正拓宽
渠道，让公众的意见不仅‘被
听到’，更能‘被采纳’？”她认
为，这些问题都指向一个核
心：城市更新需要更系统、更
精细化的治理。

为此，她提出了一套系统
的建议。首要的是强化统筹，
让机制运行更顺畅，进一步细
化部门职责，推行“一站式”审
批，真正实现“一个项目、一个
专班”高效推进。尹向红格外
重视对于历史文化的保护与传
承。“更新不是‘一刀切’，对于
有特色的历史街巷和工业遗
产，要优先采用‘微改造、微更
新’的方式。”她主张，应设立专
项基金，支持引入非遗工坊、文
化展馆等特色业态，让宁波特
色在更新中得以彰显，而非被
冲淡。

此外，针对资金和长效运
营的普遍难题，她呼吁创新模
式，通过更有力的激励政策吸
引社会资本参与，并积极探索
可持续的运营机制，确保更新
成果能够长期惠民，真正防止

“改造后失管”的现象。
记者 袁先鸣 周星宇 文/摄

“这次我带来三个提
案，其中一个是建议加快完
善并实施并购重组战略，努
力在‘十五五’期间改变‘百
冠之城’缺少世界500强企
业的现状。”市政协委员、浙
江和义观达律师事务所主
任陈勇向记者表示，宁波制
造业在全国排名前列，制造
业单项冠军数量连续多年
保持全国第一，是名副其实
的“百冠之城”，但缺少世界
500强企业，希望在“十五
五”期间能补齐短板。

数据显示，大部分世界
500强企业是通过并购重
组做大做强的。目前，宁波
总体以“小而精”企业居
多。近年来，证监会发布了
鼓励并购重组的新政，支持
上市公司向新质生产力方
向转型升级，鼓励上市公司
加强产业整合。多个省市
相继制定地方政策，支持上
市公司为强链补链、提升关
键技术水平实施收购，鼓励
政府性股权投资基金等参
与产业并购重组，围绕地方
主导产业、特色产业锻长补
短等并购重组战略。这些
为宁波市完善并实施并购
重组战略提供了良好环境
和有效借鉴。

陈勇建议，做优做强龙
头企业，首先，建议完善并
强化政府对企业并购重组
的政策引领，建议根据宁波
市实际出台政策引导上市
公司等优质企业通过并购
重组强链补链，在金融支
持、资源配置等方面强化支
持力度；

其次，进一步发挥国
资国企针对重点产业补链
强链延链的引领功能，通
过政府投资平台，引导民
营资本共同参与，助力企
业并购重组。同时，加快
现代服务业补短板，扎实
推进教育科技人才一体化
战略，为企业提供研发、管
理、市场、金融、法务、财务
等前沿信息、新质技术和
优秀人才支撑，满足企业
高质量发展的需求。

记者 周晖 文/摄

市
人
大
代
表
孔
阳
飞
：
构
建
城
市
新
生
态
，让
青
年
敢
闯
、想
闯
、能
闯

市
人
大
代
表
徐
容
平
：
从
细
节
入
手
，提
升
城
市
吸
引
力

市
政
协
委
员
尹
向
红
：
城
市
更
新
如
何
绣
好
提
质
增
效
的
﹃
工
笔
画
﹄
？

市
政
协
委
员
陈
勇
：
﹃
百
冠
之
城
﹄
需
做
优
做
强
龙
头
企
业


