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新能源专业毕业生成为“香饽饽”
宁波工程学院新能源学院举办首届毕业生专场招聘会

“这个岗位具体做些什么？”
“正式入职后薪资能到多少？”
“未来晋升路径是怎样的？”……
11月 27日，宁波工程学院新能
源学院首届毕业生专场招聘会
上人头攒动。同学们围着企业
招聘展位，抛出一个个自己关切
的问题。来自锦浪科技股份有
限公司、浙江中哲新能源有限公
司、宁波万金新能源科技有限公
司等18家优质新能源企业的招
聘负责人一边耐心解答，一边考
察学生各方面素养。

此次专场招聘会由宁波工
程学院新能源学院、宁波新能
源产业商会联合举办，主要面
向新能源学院2026届毕业生，
招聘现场气氛之热，也折射出
当下新能源行业用人市场的旺
盛需求。新能源行业究竟需要
什么样的人才？薪资待遇、就
业前景如何？高校如何培养更
贴近企业需求的人才？记者通
过现场采访学生、企业、学院负
责人及行业专家，揭开这一热
门领域的用人和育人“密码”。

金佳慧金佳慧（（中中））在咨询岗位情况在咨询岗位情况。。
记者记者 吴正彬吴正彬 摄摄

“刚刚看了一圈，也跟一些企业
负责人聊了聊，感觉企业对新能源
人才的需求蛮迫切。”宁波工程学院
新能源学院材料科学与工程（新能
源）专业2022级学生金佳慧对记者
说，招聘会上的一些工程师和营销
岗位让她心动，“很多岗位都和我的
专业高度匹配，企业负责人也详细
介绍了各个岗位的成长路径，我觉
得还是很有前途的。”

和金佳慧一样，电气工程及其
自动化（新能源）专业2022级学生
娄晨阳也坚定地选择扎根新能源
领域。“我已经实习八个月了，还
有一个月结束，这段经历让我更清
楚行业对求职者能力的要求。”作
为宁海人，他计划毕业后留在宁波
中心城区工作，“这里新能源企业
多，发展机会多。”当被问及当初
为什么选择新能源专业时，他坦

言：“就是看中这个行业热门，好找
工作。”

在与企业的交流中，学生们深
切感受到行业对人才的多元要求。
金佳慧发现，英语能力成为不少岗
位的“硬指标”：“销售岗要开拓海外
市场，工程师岗也要和国外企业打
交道，英语不好真不行。”此外，专业
技能和综合素质的重要性也被反复
提及。

学生视角“很多岗位和我的专业高度匹配”

企业视角 人才需求正向复合型、全球化转变
“对新能源行业来说，毕业生的

热情和专注力比什么都重要。”宁波
光年淞盛能源集团有限公司技术岗
位负责人直言，只有真心热爱这个
行业，才能在技术迭代快、竞争激烈
的环境中坚持下去，“干一行要精一
行，我们这个行业需要从业者不怕
困难，在实践中不断学习提升。”

在招聘会现场，一些光伏板块
相关岗位因待遇好受到很多学生的

关注。锦浪科技股份有限公司营销
及海外人力资源负责人沈琳告诉记
者，当前国内光伏企业正纷纷开拓
海外市场，“前几年我们倾向于从语
言类院校去招聘营销人才，但从去
年开始我们转向理工科院校招聘这
类人才，因为技术是基础，语言只是
工具，我们更需要懂技术、懂产品、
能出海的复合型人才。”

在与企业招聘负责人的交流中

记者了解到，相比于很多传统行业，
新能源行业在薪资待遇方面的优势
颇为明显。“本科生月薪起步普遍在
5000元以上，一些技术岗和销售岗
能达到1万元以上。”一位招聘负责
人透露，其企业的海外营销岗转正后
薪资远不止1万元，加上外派补贴和
提成，收入很可观，但工作强度也相
对较大，“客户在哪里，员工就要去哪
里，需要适应长期外派的节奏。”

“面对新能源行业的发展热潮，
我们遵循的是‘重基础、拓口径、注
前沿’的人才培养理念。”宁波工程
学院新能源学院负责人介绍，作为
省内率先设立的新能源学院之一，
该学院在本科生培养中，既重视数
学、物理、化学等基础课程，又强调

学科交叉融合，“新能源行业需要复
合型人才，既要懂材料，又要懂电
气、控制等，宽口径培养能提升学生
的自学能力和适应能力。”

据了解，为了帮助学生精准
匹配行业需求，在课程设置上，学
院主动引入各大企业的建议，“我

们会根据企业的反馈，适当调整
课程内容。另外，我们还会安排
学生分阶段到企业开展实践活
动：大一、大二去企业参观了解，
大三、大四进入企业顶岗实习，让
学生在实践中提升经验和技能。”
该负责人说。

学院视角 宽口径培养，帮学生更好匹配行业需求
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宁波新能源产业商会秘书长于
卫星说，目前新能源企业对应用型、
创新型、复合型人才的需求很大，热
门岗位包括电池研发工程师、材料研
发工程师、储能电站运维管理员等，

“这些岗位对应的专业包括新能源科
学与工程、材料科学与工程、电气自

动化等，都是高校重点布局的专业。”
在于卫星看来，宁波高校在培

养新能源人才方面拥有三大优势：
一是产业基础雄厚，新能源是宁波6
个千亿级产业集群之一，政府高位
推动产业规划和科技进步；二是龙
头企业带动作用明显，锦浪、极氪、

公牛等龙头企业引领，配套企业众
多，为学生提供了丰富的实习和就
业机会；三是人才引育政策完善，既
能吸引中高端人才落户，也能为本
地高校毕业生提供良好发展环境。

记者 吴正彬
通讯员 余帅烨 汪慧

专家视角 宁波高校具有产业、政策等多重育人优势4


