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随着新质生产力的快速发
展，市场对高技能人才的需求愈
发迫切。鄞州职教中心紧跟时
代步伐，积极调整专业设置，优
先在装备制造、财经商贸、电子
与信息等大类专业领域布局，打
造了一批具有竞争力的“金专
业”。

学校注重专业设置与产业
发展的匹配度，通过构建与区域
产业链、技术链、创新链紧密对
接的专业（群）体系，满足了产业
融合化发展对新型人力资源的
能力、素质、结构需求。例如，在
国家新增“无人机操控与维护”
专业后，学校迅速响应，成为宁
波市首家开设该专业的学校。
同时，学校建立了动态调整优化

专业结构的机制，确保专业结构
与技术创新相结合，根据产业跨
学科化发展特征，不断丰富专业
内涵。

为调动行业、企业实质性
参与教学，提高人才培养质量，
鄞州职教中心积极整合社会力
量投入职业教育。学校与奥克
斯集团、山能无人机等行业领
军企业合作，引入企业真实项
目，重组实践课程，实现了理论
与实践的有机结合。目前，学
校已整合18个专业，形成了智
能制造、现代商贸、电子信息、
新闻传播等四大特色鲜明的专
业群，为区域经济和社会发展
提供了有力的人才支撑。

鄞州职教中心
“五金”实践引领现代职业教育新风尚

当前，我国职业教育正经历从规模扩张的外
延式发展向提质培优的内涵式发展的深刻转
变。在这一背景下，职业院校需紧密围绕行业
产业发展规律和技能人才培养规律，积极探索
高质量发展之路。鄞州职教中心作为职业教育
领域的佼佼者，近年来，通过深化“五金”建设实
践，为现代职业教育树立了新标杆。

在鄞州职教中心，“金教师”的培
育被放在突出位置。学校通过校企共
建，组建了结构合理、技艺精湛的教师
队伍，为培养高技能人才提供了有力
保障。为了提升教师的实践教学能
力，学校积极安排教师进企业锻炼、进
协会交流、进高校进修、进赛场竞技，
通过多元化的培训方式，成功打造了
一支高水平的“双师型”教师队伍。

目前，学校拥有省特级教师、正高

级教师各2人，市级以上各类教学名
师、技能大师等优秀教师近30人。同
时，学校还注重优化教师队伍结构，打
造跨界融合的“双师”素质结构化教师
团队。通过引进具有企业实践经验的
兼职教师，与校内专任教师形成互补，
共同承担教学任务。此外，学校还建立
了科学的激励机制和评价机制，鼓励教
师积极参与教学研究和课程改革，激发
了教师的创新活力和教学热情。
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课程是人才培养活动的核
心。鄞州职教中心通过融合专
业，交叉融合课程形态，打造了
一批高质量、高水平的核心课
程。在课程设置上，学校紧密结
合产业发展需求，依托产教融合
共同体，打造一流优质核心课
程。学校组织企业技能大师、研
究机构和行业力量与学校教学
名师共同开发新课程、升级改造
传统课程，注重实践技能的培
养，将课程与工作岗位的实际工
作过程及岗位活动的生产逻辑
建立起紧密的联系。

同时，学校建立了课程内容
动态更新机制，紧密对接产业变
革带来的岗位新标准、新工艺、
新技术。通过引入真正的企业
生产模块，更新迭代课程资源，
成功将新质岗位知识技能要求
动态落实到课程建设中，改变了
课程内容与企业实际工作层面
知识需求和呈现形态相脱节的
状况。此外，学校还注重优化课
程结构，打造了一批一流核心课
程，构建了支撑专业群发展的课
程体系，提升了教学质量，激发
了学生的学习兴趣和积极性。

立足“金专业”，精准定位人才培养方向

融合“金课程”，创新课程形态2
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鄞州职教中心的“五金”模式为现代职业教育提供了宝贵经验，为
培养高技能人才提供了有力保障。未来，学校将继续深化“五金”建设
改革，与行业企业紧密合作，探索更多人才培养模式和创新路径，为区
域经济社会发展贡献智慧和力量。 通讯员 王亚达

结
语

在现代职业教育体系中，“金课
堂”成为人才培养的重要阵地。鄞州
职教中心通过变革传统教学模式，以
学生为中心，关注学生的个体差异和
生涯发展需求，引入项目化教学、案
例教学、模块化教学等新型教学方
式，激发学生的学习兴趣和主动性。
同时，学校将课堂与工作岗位的实际
工作过程紧密联系起来，让学生在课
堂中就能接触到真实的工作场景和
任务。

此外，学校还注重将创新创业教
育融入课堂教学中，通过开设创新创
业课程、举办创新创业竞赛等方式，
培养学生的创新意识和创业能力。
这种教学模式不仅提升了学生的综
合素质，还为他们未来的职业发展奠
定了坚实基础。例如，2011届电气专
业毕业生陈昆，已成为宁波金渠科技
信息有限公司和宁波小慢信息科技
有限公司的法定代表人，成为学弟学
妹的榜样。

重塑“金课堂”，促进学生生涯发展

实训基地作为人才培养的关键实
践平台，对于促进教育链、人才链、产业
链和创新链的深度融合至关重要。鄞
州职教中心通过推进“岗课赛证”融合，
将岗位技能证书考核与课程教学紧密
结合，引入技能竞赛项目，显著提升了
学生的实践能力。同时，学校积极打造
企业级、场景化、共享型学习工场，如

“云清智慧仿真实训基地”和“数字财贸
职业体验中心”，为实训教学和竞赛集
训提供了有力支撑。

在基地建设过程中，学校紧密结合
区域产业发展需求，面向先进制造业等
人才紧缺领域，统筹资源开展人才培
养。此外，学校还积极吸引多元主体共
建实训基地，创新运营模式，实现实践教
学、社会培训、企业真实生产和社会技术
服务等多功能融合。同时，学校注重资
源开放共享，通过校际、校企、区域合作，
提升了实训基地的使用效率和效益。

强化“金基地”，构筑技术人才培育高地

培育“金教师”，提升教学实践能力
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鄞州职教中心校园。

在2024世界职业院校技能大赛争夺赛上，鄞州职教中心在中职组无人机
操控与维护比赛项目中夺得金牌。

学校今年新添了五轴联动数控
机床，为教学实践提供新助力。


