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陈夏是山东人，和千千万万临床
医生的成才之路一样，之前他经历了
漫长的学习过程：5年本科、3年规
培、3年硕士、3年博士。在他看来，医
学人才的成长没有任何捷径可走，只
有脚踏实地走好每一步，才能有所收
获。

3年在上海市第一医院的规培
经历，让他掌握了作为一名外科医生
的临床技能，并“阴差阳错”地把妇科
当做自己的临床方向；6年在南方医
科大学的硕士和博士阶段学习研究，
让他确定了“人体微生物与女性生殖
健康”的研究方向，其间养成的科研
思维和科研能力也让他在临床工作
中获益良多；博士毕业后，他选择去
妇科内镜技术处于国内领先水平的
佛山市第一人民医院，4年上千例妇

科手术的磨砺，使得他的临床能力得
以快速提升。

一名医生要想做到临床能力强、
科研能力也突出，并不容易。“我就是
希望自己临床和科研都不落下。”陈夏
说，科研需要创新思维，从事科研工作
能让外科医生具备思辨能力，能帮助
医生更好地应对复杂的临床问题。

到宁波正式工作才3个月，陈夏
就在临床和科研方面崭露头角。他带
头组建的月湖院区妇科二病区从零
开始，已累计开展妇科三、四类手术
200余例，病房利用率达到九成。

一位艰难备孕已久的准妈妈终
于怀孕了，虽然一枚胚胎稳稳地着床
在子宫内，另一枚却调皮地跑到子宫
角。这位准妈妈求助了不少医生，都
建议她放弃妊娠，否则子宫角的胚胎

逐渐长大是一个定时炸弹。陈夏大胆
为她手术，他改良手术方式，小心地
去除了有隐患的胚胎，而正常的胚胎
却没受影响，得以继续长大。

一位接受了两次肠癌手术的患
者，盆腔再次长出肿块，如果不手术
将大大影响生活质量；如果手术，严
重黏连的盆腔很可能让医生“无功而
返”。陈夏迎难而上，历时6个小时为
患者完成了手术。

今年夏天，陈夏团队历时4年的
科研项目也终于结出硕果：两篇高水
平研究论文先后刊发，相关研究成果
为防治女性生殖障碍疾病提供了全
新的理论依据和精准的干预策略，并
形成授权中国发明专利2项，分别涉
及与女性卵巢早衰相关的药物和检
测试剂。

科研和临床都没有捷径可走1
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“我每天上班都会路过月

湖，这里是我最喜欢的地方。”

才来宁波几个月，宁波大学附

属第一医院的陈夏医生已经

喜欢上了这段赏心悦目的上

班路。陈夏是今年医院新引进

的医学人才，才 36 岁的他已

经是博士生导师，还获得了4

项国家发明专利，先后主持2

项国家自然科学基金项目。来

宁波后，他不但快速开展临床

工作，还先后带5位师弟师妹

来宁波一起工作。

■有凤来栖
·医学人才在宁波

又到一年医师节，今年我们聚焦一批“奔甬”而来的医生。近年来，为了攀登医学高峰，宁波
各大医院都加大了引才力度，大批专业能力突出、科研能力雄厚的高层次医学人才纷纷来到宁
波，开启新的征程。是什么吸引他们来到宁波这片热土？背后又有着怎样的渊源？他们在宁波发
展得好吗？又带来了哪些改变和提升？在医师节来临之际，记者分头采访了6位医生，走进他们
的诊室、实验室，倾听他们和宁波双向奔赴的故事。

带着5位博士硕士“奔甬”而来

陈夏（右）正在带领团队做科研。

短短几个月，陈夏已经快速适应
了在宁波的工作和生活。他每天穿梭
在病房、手术室和实验室之间，即使
前一天手术到深夜，仍然雷打不动地
在每周四早上7点开始，组织科室同
事开展业务学习。

事业正处于上升期的陈夏，为什
么会选择来到宁波发展？陈夏坦言，
对他吸引力最大的，是宁大一院对科
研工作的支持力度。

“来宁波之前，我都是一边做临
床工作，一边借场地做科研，科研团
队除我之外只有2个人。我希望能组
建一支自己的科研团队，规模在6-7

人，还希望拥有条件相当的实验室。”
陈夏说，宁大一院对科研全力支持的
态度，是他下定决心来宁波发展的一
个重要原因。

入职后，陈夏在医院的支持下，
先后带了5名南方医科大学的师弟
师妹来宁波，有3位博士、2位硕士。
这使得他得以快速组建自己的科研
团队，并开展下一步的科研工作。

因为在科研方面的丰富经验，陈
夏受聘成为医院中心实验室主任，负
责参与规划和管理实验室，这也将为
他的科研工作提供更好的支撑。

“虽然我来宁波工作只有几个

月，但深切感受到了宁波这座城市的
效率和对人才的重视。”陈夏还告诉
记者一件让他十分感动的事：为了让
他在宁波安心工作，医院人事部门不
但为他的孩子找到了对口的幼儿园，
还在孩子入园一段时间后专程前去
看望，了解孩子是否有不适应的地
方。

陈夏说，医院无微不至的关照让
他倍感温暖，也能更安心地留在宁波
工作。他暗下决心，希望接下来整个
团队都能在临床和科研工作中有全
新的突破。

记者 孙美星 文/摄

对科研的支持力度吸引他来到宁波2

这位85后博士生导师


