
通讯员 李岁岁 何梦婷
应立新

近年来，西坞街道持
续深化党建联建机制，积
极探索“国企联村”合作
模式，充分发挥联合党委
组织优势、集聚功能与引
领作用，推动国企、乡村
与农民实现多方共赢，为
乡村振兴注入持续而强
大的发展动能。
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本报讯（通讯员 李岁岁）近
日，浙江省第三批省级党建联建典
型案例名单公布，西坞街道“和美金
溪”共富工坊成功入选，成为该街道
深化党建引领、助推乡村振兴与共
同富裕的又一标志性成果。

2024年，蒋家池头村盘活村里
的闲置土地，投资约200万元，建成
占地面积400平方米的“和美金溪”
共富工坊。工坊集农产品展销、直播
带货等功能于一体，旨在将村里的油
焖笋、小黄糕等80余种“奉字号”农
土特产推向更广阔的市场，为辖区优
质农产品打通直达消费者的“快车
道”。同时，工坊聚焦残疾人、妇女等
重点群体，通过提供就业岗位带动增
收；结合“和美食堂”志愿服务品牌探
索银发经济模式，形成“助农增收+银
发服务”双轮驱动的品牌效应，让共
富成果惠及更多村民。

近年来，西坞街道持续以党建

联建牵引乡村发展，鼓励各村社探
索“党建+产业”“党建+治理”“党
建+文化”融合路径——从聘请乡
村CEO盘活闲置资源，到成立强村
公司发展民宿、咖啡、农场等业态；
从建设老年食堂、养老中心完善养
老服务，到创新“四治融合”夯实治
理根基；从弘扬耕读文化、举办“村
晚”打造文化品牌，到整治环境、营
造金溪河畔景观廊道——乡村面貌
正实现从“外在美”到“内涵丰”、从

“物质富”到“精神足”的全面提升。
此次获评省级典型，既是对蒋

家池头村实践成果的肯定，也为西
坞街道深化党建引领共富提供了可
复制的经验。街道相关负责人表
示，将以此次入选为契机，进一步总
结推广“共富工坊”模式，推动党建
联建机制向更多领域拓展，为培育
新质生产力、加快乡村全面振兴注
入更强动能。

“和美金溪”共富工坊获评
省级党建联建典型案例

本报讯（通讯员 李岁岁）2025年 10月
22日是红军长征胜利89周年纪念日。为传承
红色基因，丰富企业退休人员精神文化生活，
日前，西坞街道组织开展主题徒步活动，吸引
100余名企业退休人员参与。

上午8时，老同志们精神抖擞地来到庙后
周村“勇者营地”，统一换上“红军军装”。在
党员代表的带领下，全体人员重温入党誓词，
铿锵誓言回荡在营地。随后的红色知识问答
环节，老同志们积极抢答，现场气氛热烈，展
现出丰富的党史知识储备，进一步加深了对
长征历史的了解和感悟。

出征仪式上，教练为徒步队伍授旗，象征
着“重走长征路”的正式启程。队伍沿着精心
设计的路线向“粉黛花海”进发。途中既设置
了模拟长征艰辛的体验路段，也融入了秋日

“花海”的自然美景。老同志们相互扶持，并
肩前行，在重温长征精神的同时，也享受着大
自然的馈赠。

徒步结束后，老同志们共同参与了非遗
美食“王妈汤圆”的制作与品尝。在个人才艺
展示环节，大家各展所长，歌舞、朗诵等节目
精彩纷呈，充分展现了新时代退休人员老有
所乐、老有所为的精神风貌。

西坞街道政务服务专员李陈纳表示，此
次活动既是对长征精神的传承，也是对退休
人员关怀服务的具体实践。街道将持续开展
形式多样的文化活动，不断提升退休人员的
幸福感和获得感。

本报讯（通讯员 欧阳立群）日
前，西坞街道在“源知里”党群服务中
心成功举办“大手牵小手，爱驻幸福
坞”主题活动。活动吸引了10余组
新就业群体与流动党员家庭参与，共
同度过了一段温馨欢乐的亲子时光。

下午 3时，参与家庭陆续抵达
党群服务中心。在工作人员的引导
下，每个家庭都佩戴上专属活动标
识，现场洋溢着轻松愉悦的氛围。
在专业讲解员的带领下，大家有序
参观了粮仓展览馆与成果展示厅，
通过深入了解本地历史文化与发展
成就，增强了市民对西坞的认同感
和归属感。

在非遗活动室开展的亲子手作
环节将活动推向高潮。在专业老师
的指导下，家长与孩子们共同制
作粘贴画。孩子们兴致勃勃，家长
们全心投入，现场欢声笑语不绝于
耳。

手作活动结束后，大家在“源知
里”自由活动。有的在休闲区小憩交
流，有的在卡拉OK区一展歌喉，有的
则漫步集市感受节日氛围。下午 5
时，自助晚宴准时开启，丰盛的美食让
大家在畅谈生活点滴中拉近了距离。

晚宴结束后，全体参与者共同
观看了电影《哪吒之魔童降世》。活
动于晚上8时落下帷幕。参与者纷
纷表示，这样的活动不仅为大家提
供了一个走进西坞、了解西坞的机
会，更为平时忙碌的新就业群体和
流动党员提供了宝贵的亲子互动和
交流平台。

新就业群体和流动党员是基层
治理中的重要力量。西坞街道相关
负责人表示，今后将继续通过此类
暖心活动，营造“此心安处是吾乡”
的融洽氛围，让更多外来建设者感
受到关怀与温暖，共同建设和谐美
好的幸福西坞。

大手牵小手 爱驻幸福坞

新就业群体与流动党员亲子活动举行

本报讯（通讯员 李岁岁 施
斌）10月14日晚，一场以“劳动美 职
工情”为主题的慰问演出，在位于西
坞街道的宁波市开兹服饰有限公司
热烈上演。本次活动由区总工会主
办，西坞街道总工会与开兹服饰工
会联合承办，旨在庆祝中华全国总
工会成立 100周年。近 200名企业
职工及周边居民欢聚一堂，在精彩
的歌舞表演与欢声笑语中，共同度
过了一个温馨而难忘的夜晚。

演出在开兹服饰职工演绎的非
洲鼓《爱我中华》中拉开序幕，激昂的
节奏瞬间点燃全场热情。随后，舞蹈
《丽人行》的演员们水袖轻扬，灵动再
现盛唐风韵；男生独唱《你的眼神》
《漂洋过海来看你》以深情旋律打动
人心，将现场氛围推向高潮。

互动魔术《魔法时刻》成为当晚
人气环节，巧妙构思与惊险场面引

得观众惊呼连连；舞蹈《江南好》勾
勒出温婉水乡意境，越剧《新十八相
送》让戏迷职工沉醉其中，古筝弹奏
《刀剑如梦》与杂技表演《功夫厨师》
更以精湛技艺赢得满堂喝彩。演出
间隙穿插的反诈有奖问答，吸引职
工们踊跃参与，让大家在欢乐互动
中提升了安全意识。

“在家门口就能看到这么精彩
的演出，还学到了反诈知识，太贴心
了！”开兹服饰职工王先生拿着奖品
高兴地说。此次演出不仅是对百年
工运的诚挚致敬，更是将文化关怀
精准送达基层一线的重要实践。

西坞街道总工会相关负责人表
示，未来将持续联动辖区企业，聚焦
职工精神文化需求，策划更多“接地
气、有温度”的活动，切实提升职工
的归属感与幸福感，为街道高质量
发展汇聚坚实力量。

“劳动美 职工情”

文化盛宴致敬百年工运

党建联建点燃“红色引擎”

西坞街道“国企联村”打造共富新样本

银龄“重走长征路”

西坞街道组织企业退休人员开展主题徒步活动

通讯员 李岁岁

10月 5日，西坞街道四维村
“喜迎双节·游在四维”亲子嘉年
华在甬新河畔“万亩方”核心区圆
满落幕。在这场充满欢声笑语的
盛宴背后，一支由本村村民组成
的志愿者队伍，用他们的辛勤付
出和暖心服务，为活动的顺利开
展筑起了坚实保障。

提前谋划
他们是活动的“规划师”

在活动筹备阶段，志愿者们
就早早投入准备工作，协助村委
会进行场地规划、物资搬运、设备
调试及流程推演，处处可见他们

忙碌的身影。为了让活动更加精
彩，志愿者们反复琢磨每个细节：亲
子游戏区的道具摆放、美食体验区
的动线设计、文艺表演区的场地布
置，都经过他们的精心策划。同时，
志愿者们还利用线上线下渠道，协
助宣传活动信息，引导周边市民有
序报名，为活动汇聚人气。

全程守护
他们是游客的“贴心人”

活动期间，志愿者们化身多重
角色，成为现场最忙碌的身影。入
口处，他们耐心引导游客扫码签到、
领取活动手册，细致解答关于活动
流程、场地布局的各种咨询；亲子游
戏区，他们精心维护设施，指导家庭

完成互动任务，及时为孩子们提供
帮助；美食区和休息区，他们及时清
理垃圾、补充物资，确保环境整洁舒
适。

“看到孩子们开心的笑脸，再累
都值得！”正在引导游客的志愿者邬
先生擦着汗说。尽管天气炎热，但
志愿者们始终保持着饱满的热情，
用微笑温暖着每一位参与者。

应急处突
他们是现场的“守护者”

面对活动中的各种突发状况，
志愿者们展现出专业的应变能力。
当有游客因不熟悉地形而迷路时，
他们主动上前引导；当因天气炎热
造成游客身体不适时，他们贴心地

为游客递上解暑饮品；当发现有儿
童走失时，他们第一时间启动应急
机制；当遇到突发天气时，他们迅速
加固展板、转移物资……志愿者们
用快速反应和贴心服务，化解了一
个个突发状况，确保了活动的安全
有序。

“志愿者们的辛勤付出，是本次
活动成功举办的重要保障。”四维村
村委会负责人表示，这支志愿者队
伍不仅为活动提供了有力支持，更
展现了新时代农村的文明新风，未
来将以此次活动为契机，进一步壮
大志愿者队伍，常态化开展志愿服
务活动，让志愿服务成为推动乡村
振兴的温暖力量。

四维村亲子嘉年华背后的志愿者力量

深化党建联建
凝聚发展合力

西坞街道扎实推进“红色根脉
强基工程”，创新组建由街道党工
委牵头、12个村党组织与3家国企
党委共同参与的“共富党建联建”，
并建立起“月联席、季研判、年评
价”的常态化工作机制。同步推出

“青创客入乡扎根”、通过迭代优化
“三跨”（跨领域、跨区域、跨层级）
党建联建机制、发展新型农村集体
经济等特色举措，形成“1+N”政策
体系，打出了一套具有西坞特色的
促乡村振兴“组合拳”。

自 2022年至今，街道累计培
育新型职业农民 800余人，带动
金溪、白杜片区 6个村集体合计
实现年均增收超 50万元，200余

户农户收入增长约 30%。从“轨畅
农兴·西坞共融”党建联建的持续深
化，到金峨文化中心等民生项目的
顺利交付，党建引领下的共建共享
格局不断拓展，发展合力显著增强。

创新合作模式
激活乡村发展

西坞街道创新实践“街道搭台、
国企唱戏、村社受益”的合作模式，
坚持让资源精准对接发展需求，有
效破解乡村发展瓶颈。通过主动对
接宁波市轨道交通集团、宁波农商
发展集团、奉化区农商发展集团等
3家国企，成功引进现代农业产业
园、冷链物流基地等 8个现代化产
业项目，总投资额达1.86亿元。

目前，街道已建成数字化智慧
农业示范点3个，西坞村、尚桥头村

的村集体经营性年收入双双突破
200万元，传统农业正向高效农业
加速转型。特别是宁波市战略性蔬
菜保供基地等重点项目的落地，使
3600 余亩土地焕发新生，实现了

“保供”与“共富”的双重效益。

扩大辐射影响
践行责任担当

2024年 5月，西坞街道联合宁
波市轨道交通集团、宁波农商发展
集团成立“轨畅农兴·西坞共融”联
合党委，推动“万亩方”动车共富驿
站、亲子研学等一批共富项目落地
实施，有效打破政企壁垒与行政边
界，为乡村振兴注入“红色动能”。

今年 9月，宁波市组织振兴牵
引乡村全面振兴暨“国企联村助共
富”行动现场推进会在西坞街道召

开。作为承办地，街道精心设计 12
公里考察路线，将“万亩稻香”共富
片区、金峨文化中心等 5个核心点
位串联成线，全面展示共富实践成
果。会议期间，成功促成中核浙
能、象山鹤浦镇等 20个标志性项
目代表签约，实现了“会议辐射—项
目落地—经验推广”的良性循环。

如今在西坞，党建联建的“红色
纽带”越系越紧，国企联村的“共富
之路”越走越宽。“轨畅农兴·西坞共
融”的品牌效应持续释放，更多共富
项目正在落地生根。面向未来，西
坞街道将继续深化“国企联村”模
式，优化党建联建机制，推动国企资
源与乡村发展深度融合，走出一条
特色鲜明、可持续的共富新路，为全
面推进乡村振兴贡献更多西坞实
践、西坞样本。


