
蒋自奋，中共党员，金海幼儿园园长、党支部书记，高级教师，奉化区学科骨干教师，曾获宁波市教坛
新秀，区四有好老师、学前教育先进工作者、优秀班主任等荣誉称号。

她扎根幼教事业近20年，始终保持对教育工作的赤诚与热情，多次参与新建园所筹建工作，整合资
源打造园所特色。她积极摸索“分布式领导”理念下的一园两区管理特色，以项目管理方式促进新办园
教师团队快速成长，并向外输送优秀管理人才。

她倡导幼儿教育要“蹲下来、慢下来、细下来”，基于幼儿一米身高的视角，确立“一米世界、蓬勃生
长”的办园理念，营造“儿童友好”环境，让每个生命都能按照自己的节奏呼吸和生长。她带领教师们把
幼儿园创设成孩子喜爱的“酷米城”，用一列独特的“161号列车”与孩子们共探家乡的文化味道，用广济
桥3D文创、芋艿头表情包、桃花马定制徽章等孩子们自己的方式为家乡代言，在孩子们幼小的心灵里根
植爱家乡、爱祖国的美好情怀。

她还擅长创设鲜活灵动的课堂环境，引领幼儿主动开展有意义的学习活动，尝试新技术支持下的个
别化学习活动、沉浸式游戏教学、项目式小组自主学习等特殊学习方式，执教优质课获全国、市级一等
奖，多项课题成果和论文获省、市、区一、二等奖。

卓水飞，中共党员，实验中学一级教师，曾获评奉化区教坛新秀、优秀班主任。
在教育教学工作中，她贯彻“求知、立志、活泼、团结”的育人理念。教学时，关注学生个体差异，注重

课堂互动，精讲精练，努力追求“轻负高效”，采用灵活多样的教学方法激发学生对英语的兴趣，使每个学
生都能在英语学习中取得进步。她注重培养学生的听、说、读、写能力，尤其是口语表达、阅读和写作能
力。

为提高教学效率，她经常参加各种教科研活动，与同事探讨教学实践中遇到的问题，分享教学经验，
及时进行教学反思，不断改进教学方法，撰写的多篇论文在宁波市获奖，所带班级英语成绩在全区名列
前茅。

担任班主任的24年里，她努力践行教育初心，关爱学生，理解学生，时常与家长沟通，携手助力学生
成长。她了解学生的需求与渴望，发现学生的闪光点及时表扬与鼓励，增强学生的自信心和成长动力。
她定期组织丰富多彩的课外活动，提高学生的团队协作能力和社会责任感。她十分重视学生的心理健
康状况，时时处处与学生交流，用心呵护学生，做暖心导师。她还不断阅读德育书籍，探索班主任工作新
方法，成功构建“师生平等、关系和谐、共同进步”的求知家园。辅导叛逆期学生的德育研究课题获宁波
市二等奖，所带班级多次被评为奉化区优秀班集体，深受学生和家长的认可和赞誉。
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今年9月10日是我国第40个教师节。40年间，我区教师铸师魂、强师能、弘师爱，加快推进教师队伍拔

节赋能，全方位培育“凤麓名师”，推进教育高质量发展。今年，区教育局深入学习贯彻党的二十届三中全会

精神，大力弘扬教育家精神，推进“教育强区”建设，涌现出一批有理想信念、有道德情操、有扎实学识、有仁爱

之心的好老师。

通讯员 孙常明 王科科

葛林高，中共党员，实验小学教科室主任，正高级教
师，宁波市名教师，浙派名师培养对象，浙江省教育评估
专家库成员，宁波市领军拔尖人才第一层次培养对象。
曾获浙江省“春蚕奖”、省教育科研先进个人、省少先队优
秀辅导员、宁波市首批四有好老师等荣誉称号。

从教 23年，他聚焦小学习作核心能力研究，主张
“语言筑基，启智润心”，力求每个孩子用自己的方式发
光。他先后滚动开发了“交际语境习作”“链接·支援式
习作”“任务驱动型习作”等项目，走出了一条习作教学
变革与突围之路。曾主编或参编著作 5本，发表论文
46篇，其中 2篇被中国人民大学书报资料中心全文转
载。学科课题成果获奖23项，省、市级立项10项，执笔
课题曾获2022年国家级教学成果二等奖。

他是市级名师工作室负责人，区123工程导师、跨区
教共体导师，五年来，指导青年教师在各级立项课题25
项，辅导教师赛课、基本功及其它各项评比获区级一等奖
以上25人次，领航的语文教研组、研学社获评省先进教
研组、市教育科研先进集体、市卓越读书团队。2016
年，其发起的“跨区科研联盟”，吸纳宁波市内25所学校
参与。五年来，他前往内蒙古土左旗、武汉、新疆温宿
等地送出课例和讲座近百节，习作课例获全国新体系
作文大赛特等奖、省优质课二等奖、市优质课一等奖。

杨州美，民盟盟员，教师进修学校美术书法教研员、师训员，高级教师，奉化区名教师，曾获评宁波市
师干训先进个人、区艺术教育先进个人、教育系统“晨风奖”先进个人。

从教30年，有27年一线小学美术教学经验。她秉承“以美启智 以美育人”的教育理念，既关注特长
生的培养，也注重全体学生艺术素养的提升，多次举办全员“学生美术书法作品展”，并组织指导我区农
村小学面向社会举办首场学生书画作品展览，受到国家课标研制组组长、北师大博导尹少淳教授的高度
评价。所带学生多次获国家、省、市级艺术比赛一等奖，所带社团获评区十佳社团，个人也5次荣获省优
秀指导教师称号。她乐于分享，曾指导30余位美术书法教师在各级各类比赛中获奖120余次。

担任教研员、师训员以来，她不断学习提炼，精心统筹组织，成功举办全国“蒲公英计划”宁波书法教
研活动，区域书法教研经验被多次推广，并被《中国教育报》、学习强国等报道，所带初中美术教研团队连
续两年在宁波市初三学生美术素养抽测中位列全市前列。主持执笔及主要参与的6个课题获2个市一
等奖、1个区一等奖，另有30余篇论文发表获奖。师干训负责的区域青年教师、新教师连续三年在市基
本功比赛中全员获奖，省、市教师教育课题立项、成果获奖数量逐年攀升。

大力弘扬教育家精神 加快建设教育强国

2024年浙江省“春蚕奖”

李秀蕾，中共党员，溪口中心小学党支部书记、校
长，高级教师，浙派名师培养对象，宁波市名教师，宁波
市领军拔尖人才第二层次培养对象。曾获浙江省中小
学阅读指导师、宁波市“王宽诚育才”教师等荣誉称号。

她积极推进“书香校园”“书香班级”建设，努力通
过线上线下班级共读、书籍漂流、读书节等书香活动，
让学生浸润书香，通过阅读为学生铺设生命成长基
底。采取“外引资源、内强意识”的方式，构建全学科
阅读体系，引导乡镇学校学生广泛阅读，并在阅读中
直面内心、正向思考、积极成长。

在此基础上，她还一直致力于提升学生语言表达
能力的实践研究，全面促进学生语言、思维协同发
展。她主持的多项课题在市、区级获奖，出版了个人
专著《言有所为 小学语文口语交际类化教学》，并组
织教师发表教学专栏、论文组稿。近三年，她以每年
平均 2篇论文的速度推进相关研究，并带领课题项目
组教师，举办区域公益指导活动，全面推动区域内学
生口语交际能力提升。

担任管理岗位后，李秀蕾立足自身成长经历，加
快助力乡镇学校教师专业素养提升，同时担任多个
市、区级学科平台主持人，开设宁波市小学语文李秀
蕾名师工作室，努力为教师专业发展搭桥铺路，为小
学语文学科发展贡献一己之力。工作室学员在市、区
级学科竞赛中屡屡获奖，所在学校也获评宁波市校本
研修先进学校。

宁波市王宽诚育才教师

周小乐，中共党员，职教中心一级教师，宁波市高级人才，曾获宁波市教坛新秀、奉化区优秀班主任
等称号。

她坚持以生为本，无论作为班主任还是专业教师，周小乐始终注重学生自主学习能力的培养。她帮
助学生建立学习目标，用爱心、责任心、耐心感染学生，所带班级班风正、学风浓，指导学校“智能财税技
能队”在宁波市技能大赛中斩获一等奖，并代表宁波参加全国技能大赛。在提高学生专业水平的同时，
周小乐也全力夯实个人专业功底，取得了全国注册会计师证书、中职会计职称证书及MPAcc会计专业
硕士学位。

为提升教学质量，她不断更新教育理念、教学方法，和所在团队创新提出“迭代式项目教学法”，通过
项目岗位体验构建中职学生知识体系，相关成果获评2023年全国教师信息素养大赛“典型案例”，所带
团队在2021年全国职业院校技能大赛教学能力比赛和浙江省多彩课堂比赛中斩获一等奖。

此外，她还积极参与教科研工作，负责及参与的课题两次获宁波市一等奖，所写论文多次获宁波市
一、二等奖，参与的课程建设项目获评2023年浙江省教学改革优秀典型案例，并入选省、市教学成果孵
化项目。

蒋增裕，中共党员，裘村中心小学党支部书记、校长，高级教师，奉化区名教师，曾获宁波市教育科研
先进个人、奉化区优秀教师等称号。

他认为，教育的本质是培养个体健全、完整、独立自由的精神内核，只有拥有这样的精神内核，个体
才能根据不断变化的挑战和需求，灵活学习、获取知识，构建自己的认知体系。

走上学校管理岗位后，他带领所在团队坚持以学术导向为中心，努力打造全学习生态系统，助推教
师专业立体发展。开展“每月共读”活动，组织教师从经典书籍中汲取教育智慧，在教育教学实践中验证
与应用，通过阅读—运用—反思—优化，形成阅读引领专业实践的价值导向，逐步推动教师专业成长与
提升。他将项目管理嵌入学校组织形态中，构建学术引领下的柔性管理机制，激发教师参与学校管理的
意识和热情，搭建开放式校务会、项目式读书会、雁阵式笔会等特定功能指向的“例会”，引导教师在参与
管理过程中锻炼能力，改造思维，实现拔节成长，打造鲜活的管理文化。

同时，他加快驱动学校教学结构变革，引导教师以情境化命题素养立意目标为指向，通过情境支持、
逆向设计、任务驱动变革课堂教学结构，设计结构化活动路径让学生学习真实发生，保障教学评的一致
性，改善教师教，促进学生学，提升教育教学质量。

谨向全区教育工作者致以诚挚的节日问候和祝福！


